江门市妇幼保健院招采项目评分表
2026年常年法律顾问法律服务项目（ZK20260051）
	序号
	评审项
	评审
分项
	评分标准
	分值
	自评情况

	
	
	
	
	
	自评分
	佐证材料对应页码

	1
	律师事务所评定共（10分）
	信誉度
10分
	社会知名度；律师事务所是否获得相关政府、机关（律协）表彰：
1.获得国家有关称号或奖励的，得10分；
2.获得省级有关称号或奖励的，获得一个称号（奖励）得5分，获得2个及以上的得8分；
3.获得市级有关称号或奖励的，获得一个称号（奖励）得3分，获得2个及以上的得6分；
4.无相关称号（奖励）的，不得分。
	10
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专业水平评定共（70分）

	服务方案
20分
	1. 服务内容全面涵盖日常法律咨询、合同审查、纠纷处理等基本服务，且针对医疗机构医疗纠纷或事故处理、医保合规等特殊需求、以及月度/季度诊疗与经济活动风险点梳理、针对性普法教育有详细服务规划，最高得10 分。
	
10
	
	

	
	
	
	2.服务流程清晰，可操作，是否明确服务响应时间，响应时间承诺在24小时内最高得5 分，超过24小时酌情扣分。
	5
	
	

	
	
	
	3.定期开展法律培训计划完善，包括培训频率、内容针对性等，最高得5 分。 
	5
	
	

	
	
	服务响应与保障10分
	1.是否有完善的服务质量监督和反馈机制（5分）；
	5
	
	

	
	
	
	2.针对合同文件审查、法律意见出具等需求，制定明确的快速响应回复时限及保障措施，时限合理、措施完善得5分，有措施但时限不合理酌情扣分，无相关措施不得分。
	5
	
	

	
	
	执业水平10分
	参选人具有医疗机构法律顾问工作经验三年以上。在医疗卫生领域取得荣誉，兼有医学(卫生）相关证书10分；无医学(卫生）相关证书，但有财税等相关证书的情况 8分；两者皆无的5分。
	10
	
	

	
	
	执业经验10分
	参选人应具有5年以上执业经验：10年以上为 10分；5-9年为 8分；5年以下5分。
	10
	
	

	
	
	法律实务经验15分
	根据响应人是否具备以下实务经验进行评分：
1.参与医疗机构项目洽谈；
2.协助起草、修改、审查法律文书及重大合同；
3.处置医疗投诉与医患纠纷事件；
4.为重大项目、重大决策、重大业务活动提供法律服务及法律意见；
5.开展医疗机构诊疗及经济活动风险梳理、普法宣传教育等工作。
满足一项实务经验得 3 分，最多得 15 分，未提供相关经验证明的不得分。
	15
	
	

	
	
	风险梳理与普法能力5分
	针对医疗机构月度/季度诊疗及经济活动风险点梳理的思路、方法科学合理，普法教育计划贴合医院实际需求、形式丰富的得5分；思路方法基本合理、普法计划基本贴合需求的得3分；无相关规划思路的不得分。
	5
	
	

	3
	价格
	价格分20分
	价格得分=（最低响应价/被评分供应商响应价）×20
（此项统一由采购办计算）
	20
	
	

	合  计
	100
	
	



专家签名：                                             日期：
